
FEDERACION ECUATORIANA DE PATINAJE 

NOMBRES # CEDULA MODALIDAD 
CONTRACTUAL CARGO O PUESTO ACTIVIDAD QUE DESEMPEÑA 

NADIA 
VANESSA 
MANOSALVAS 
ARREAGA 

0926591314 DEPENDENCIA ADMINISTRADORA 
FINANCIERA 

1.- Planificación y Realización de la 
Programación Operativa Anual. (Poa).  
2.- Reprogramación de la Planificación 
Operativa anual. 
3.- Planificación y Realización de la 
Programación del Plan Anual de Inversión 
Deportiva (PAID). 
4.- Reprogramación de la Planificación 
Anual de Inversión (PAID). 
5.- Revisión y elaboración de presupuesto. 
6.- Supervisar, dirigir y coordinar de las 
actividades financieras y de competencia 
que realice la Federación.        
7.- Procesos en Sistema Esigef. 
8.- Validación de Rucs y facturas en 
Sistema SRI. 
8.- Procesos en Sistema Spryn (Nómina). 
9.- Procesos en compras públicas.          

CINTHYA 
TAMARA PICON 
NAVARRETE 

0951350339 DEPENDENCIA ASISTENTE DE 
CAMPO 

1.- Asistir e informar sobre las actividades, 
y entrenamientos en la pista de Patinaje. 
2.- Enviar los informes de los 
Campeonatos de Patinaje en todas sus 
modalidades. 
3.- Coordinar con las provincias la 
realización de los campeonatos de 
patinaje. 
4.- Llevar control de las afiliaciones de los 
deportistas a nivel nacional. 
5.- Revisión de Sistema Quipux 

FERNANDO 
VALERO 0928837525 SERVICIOS 

PRESTADOS SECRETARIO 

1.- Redactar los oficios. 
2.- Revisión de correos electrónicos  
3.- Enviar y Recibir documentación. 
3.- Atender y realizar las llamadas 
telefónicas. 

NELSON ELOY 
LEON 
ALEJANDRO 

092181512-2 DEPENDENCIA CONSERJE 

1.- Realizar labores de limpieza de las 
instalaciones, equipo y mobiliario de 
oficina. 
2.- Trasladar muebles y equipo de 
oficinas. 
3.- Realizar labores de mensajería. 
4.- Efectuar depósitos bancarios y realizar 
otras labores propias del cargo.  

FLERIDA 
TATIANA 
QUINDE 
MARQUEZ 

0923346621 SERVICIOS 
PRESTADOS CONTADORA 

1.-Prepara los estados financieros y 
balances. 
2.-Codifica las cuentas de acuerdo a la 
información y a los lineamientos 
establecidos. 
3.-Realizar los Roles de pagos de los 
empleados. 
4.-Elaborar los registros contables.  




